SUSTENTACION DE SEMINARIO DE TESIS I: MAESTRIA EDUCACION

AVANCE DEL 40%
FILIAL: JAEN

Sabado 6 de noviembre de 8:00 a.m. —1.00 p.m.

https://meet.google.com/ark-ompd-umo
Séabado 6 de noviembre de 3.00 pm a 7.00 pm
https://meet.google.com/xhj-svki-yma

ANTONIO

DOCENTES Y SU RELACION CON LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS
INSTITUCIONES UNIDOCENTES DE INICIAL DEL DISTRITO
TABACONAS, SAN IGNACIO, 2021

(Asesor)

N APELLIDOS Y NOMBRES TITULO DE LA TESIS ASESOR HORA
1 ALBERCA HUAMAN, RELACION ENTRE EL LIDERAZGO DIRECTIVO Y LA GESTION Myg. José Antonio Baselly Cueva
ARSENIO PEDAGOGICA EN LA LE. N° 16093 “JOSE GALVEZ”, DISTRITO (Asesor) 8.0 am
COLASAY, PROVINCIA JAEN, REGION CAJAMARCA, ANO 2021 R
2 ASTONITAS RODRIGUEZ, PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN LA GESTION Mg. José Antonio Baselly Cueva
ALITA INSTITUCIONAL EN LA IE N%16683, DISTRITO BAGUA GRANDE, (Asesor) 8.30 am.
PROVINCIA UTCUBAMBA, REGION AMAZONAS, ANO 2021
3 BOBADILLA MALDONADO, | RELACION DEL CLIMA INSTITUCIONAL Y LA CALIDAD DE GESTION Dr. Carlos Rafael Suarez Sanchez 9.0am.
LENIN EN LA LE “DANIEL ALCIDES CARRION” DEL DISTRITO TORIBIO
CASANOVA, PROVINCIA DE CUTERVO, ANO 2021 (Asesor)
4 CABRERA CONCHA, LUIS | MODELO DE GESTION ESTRATEGICO DE LOS DIRECTIVOS Dr. Jorge Daniel Diaz Garcia 9.30 a.m.



https://meet.google.com/ark-ompd-umo

DIAZ DELGADO, ELADIO

EL TRABAJO EN EQUIPO Y SU RELACION CON EL CLIMA
INSTITUCIONAL EN LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA IPS N°17038 “JUAN PABLO II” - MIRAFLORES DE
BUENA VISTA - BAGUA GRANDE, PROVINCIA UTCUBAMBA,
REGION AMAZONAS, ANO 2021

Mg. José Antonio Baselly Cueva
(Asesor)

10.00 a.m.

DURAND DAVALOS,
CYNTHIA SUJEYLY

RELACION ENTRE LA PARTICII?ACION DEL CONEI Y LA CALIDAD
EDUCATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 16616 DE TUPAC
AMARU [, DISTRITO DE IMAZA, PROVINCIA DE BAGUA, ANO 2021

Dr. Manuel Angulo Leén

(Asesor)

10.30 a.m.

ESTELA MARTINEZ,
MANUEL JESUS

PROGRAMA DE LIDERAZGO DIRECTIVO Y SU INFLUENCIA CON EL
CLIMA ORGANIZACIONAL EN LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N° 16251 “ANTONIO PASTOR MUNOZ” DISTRITO DE
CUMBA PROVINCIA DE UTCUBAMBA REGION DE AMAZONAS, 2021

Mg. José Antonio Baselly Cueva
(Asesor)

11.00 a.m.

FLORES ROMERO, MAGNA

LA COMUNICACION INTERNA Y SU RELACION CON EL CLIMA
INSTITUCIONAL EN LAS INSTITUCIONES PUBLICLA\S DEL NIVEL
INICIAL DEL DISTRITO DE BAGUA, AMAZONAS- ANO 2021.

Dra. Irma Agustina Mostacero Castillo
(Asesora)

11.30 a.m.

GOMEZ ARIAS, JUAN PABLO

LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA Y SU
RELACION CON LAS PRACTICAS SALUDABLES EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA N°17706, DEL CASERIO MONTE DE LOS OLIVOS,
DISTRITO DE TABACONAS, PROVINCIA DE SAN IGNACIO, REGION
CAJAMARCA AL 2021

Dr. Luis Enrique Zelaya de los Santos
(Asesor)

12.00 p.m.

10.

HOYOS GUEVARA,
ANANIAS

RELACION ENTRE DESEMPENO DOCENTE Y CALIDAD DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
NIVEL SECUNDARIO IE “JORGE CHAVEZ” DE CONDORHUASIE LE.
“LEONCIO PRADO” DE PANDALLE, DEL DISTRITO DE PIMPINGOS,
PROVINCIA CUTERVO, REGION CAJAMARCA, ANO 2021

Dr. Ivan Alejandro Ledn Castro
(Asesor)

12.30 p.m.




11. JIMENEZ MARTINEZ, KELLY | LA APL[CACION DE UN PROGRAMA DE MONITOREO Y Dra. Irma Agustina Mostacero Castillo 3.00 p.m.
JAQUELINE ACOMPANAMIENTO Y SU INCIDENCIA EN EL DESEMPENO (Asesora)
DOCENTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA N°17001 DEL DISTRITO
DE JAEN, ANO 2021.
12, MEJIA HERRERA, HERMES PROGRAMA EN SOLUCION DE CONFLICTOS Y SU’INCIDENCIA EN Mg. José Antonio Baselly Cueva 3.30 p.m.
LA DISCIPLINA ESCOLAR DE LA INSTITUCIO[\I EDUCATIVA (Asesor)
PRIVADA “RICARDO PALMA” DEL DISTRITO DE JAEN, ANO 2021
13. NUNEZ MARTINEZ, SHEYLA | INFLUENCIA DE LA  GESTION EDUCATIVA EN LA Dr. lvan Alejandro Leon Castro 4.00 p.m.
JANETH RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N°
16244 DEL CENTRO POBLADO DE TACTAGO, DISTRITO DE CUMBA, (Asesor)
PROVINCIA DE UTCUBAMBA, REGION AMAZONAS, 2021
14 PARRA BUSTAMANTE, LAS TECNICAS COMUNICATIVAS EFECTIVAS Y SU INFLUENCIA EN Dr. Jorge Daniel Diaz Garcia 4.30 p.m.
SARA MARILU LA CULTURA ORGANIZACIONAL DE LOS DOCENTES QE LA
INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO “TORIBIO RODRIGUEZ (Asesor)
DE MENDOZA”, BAGUA, 2021.
15 RODRIGUEZ RAMIREZ, RELACION ENTRE EL USO DE LAS TICS Y LA GESTION Dr. Carlos Rafael Suarez Sanchez 5.00 p.m.
EFRAIN INSTITUCIONAL, DE LOS DIRECTIVOS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL PRIMARIO Y SEC~UNDARIO (Asesor)
DEL DISTRITO DE POMAHUACA, PROVINCIA DE JAEN, ANO 2021
16 SALAZAR LLAMO, DENY APLICACION DE LA EVALUACION FORMATIVA Y SU INCIDENCIA Dr. Carlos Rafael Suarez Sanchez 5.30 p.m.

YANED

EN EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE LOS ESTUDIANTES DEL
QUINTO CICLO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 16211 DEL
DISTRITO DE BAGUA GRANDE, REGION AMAZONAS, ANO 2021

(Asesor)




17 SANCHEZ DELGADO, JULIA | RELACION ENTRE EL LIDERAZGO PARTICIPATIVO Y LA GESTION Dr. Jorge Daniel Diaz Garcia 6.00 pm.
EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIGRADO
DEL DISTRITO PIMPINGOS, PROVINCIA CUTERVO, REGION (Asesor)
CAJAMARCA, ANO 2021
Domingo 7 de noviembre - 8:00 a.m. — 1.00 p.m.
https://meet.google.com/tpx-seos-don
18 SANCHEZ FLORES, JESSICA CLIMA INSTITUCIONAL Y SU RELACION CON EL DESEMPERNO Dr. Jorge Daniel Diaz Garcia 8.00 am
EDITH DOCENTE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIGRADO Y
UNIDOCENTE DE LA RED EDUCATIVA “DIVINO MAESTRO” JAEN, (Asesor)
CAJAMARCA, 2021
19 SANTA CRUZ DIAZ, ARELI LIDERAZGO DEL DIRECTOR Y SU RELACION CON EL DESARROLLO Dr. Jorge Daniel Diaz Garcia
INSTITUCIONAL EN LAS IL.EE. PRIVADAS, DEL DISTRITO DE JAEN, 8.30 am
PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA, ANO 2021 (Asesor)
20 ACOMPAN~AMIENTO PEDAGOGICO PARA MEJORAR EL Dr. Jorge Daniel Diaz Garcia 9.00 am
DESEMPENO DOCENTE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
SILVA CARDOZO NIVEL SECUNDARIO EN EL DISTRITO DE QUEROCOTILLO, (Asesor)
NORBERTO PROVINCIA DE CUTERVO ANO, 2021
21 SOBERON PUSE, YESSICA | LA COMPETENCIA INTERCULTURAL Y EL RENDIMIENTO Dr. Virgilio Gomez Vargas 9.30 am

ELIZABETH

ACADEMICO EN EL AREA DE CIENCIAS SOCIALES EN LOS
ESTUDIANTES DEL SEGUNDO GRADO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL “TUPAC AMARU” DE LA
LOCALIDAD DE CHIRIACO, DISTRITO DE IMAZA, PROVINCIA DE
BAGUA, REGION AMAZONAS, ANO 2021.

(Asesor)




D2

SUXE  TINEO, SERVITA
KARLA

EL SOFTWARE EDUCATIVO XMIND EN LA MEJORA DE LAS
COMPETENCIAS DIGITALES DE LOS DOCENTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N° 16193 PROVINCIA DE BAGUA, REGION
AMAZONAS, ANO 2021

Dr. Carlos Rafael Suarez Sanchez

(Asesor)

10.0 am

23

TAMAY CIEZA, CONSUELO

INFLUENCIA DE LA APLICACION DEL MODELO DIDACTICO
“DISCUSION CIRCULAR” EN EL APRENDIZAJE REMOTO, EN EL
AREA DE COMUNICACION, DE LOS ESTUDIANTES DEL 5TO. “A” DE
PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA
MANUEL ANTONIO MESONES MURO - BAGUA - AMAZONAS, ANO
2021.

Dr. Luis Enrique Zelaya De los Santos
(Asesor)

10.30 am

24

TIQUILLAHUANCA DIAZ,
DORIS MAGDALENA

LA GESTION CURRICULAR DE LOS DIRECTIVOS Y LA CALIDAD
EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS UNIDOCENTES
DE EDUCACION PRIMARIA-TABACONAS- SAN IGNACIO, 2021.

Dra. Juana Dalila Huaccha Alvarez
(Asesora)

11.00 am

25

VASQUEZ HOYQOS, MILSON

ESTILOS DE LIDERAZGO DEL DIRECTOR Y LA GESTION
FINANCIERA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MULTIGRADOS
DE LA RED EDUCATIVA “MAESTROS INNOVADORES Y
MENSAJEROS DEL SABER”, UTCUBAMBA, REGION AMAZONAS,
2021.

Dr. Ivan Alejandro Le6n Castro
(Asesor)

11.30 am

26

VASQUEZ LINARES, MARIA
RENE

MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO EN EL
DESEMPERNO LABORAL DE LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL PRIMARIO DEL DISTRITO
DE PINPINGOS, PROVINCIA DE CUTERVO, REGION CAJAMARCA
DEL ANO 2021

Mg. José Antonio Baselly Cueva
(Asesor)

12.00 pm




27

VASQUEZ NUNEZ,
NOE

ROSEL | LIDERAZGO PEDAGOGICO Y GESTION DE CONFLICTOS EN LA
INSTITUCI()[\I EDUCATIVA N° 16476, NIVEL SECUNDARIO, DE SAN
IGNACIO, ANO 2022.

Dr. Juan Edilberto Julca Novoa

(Asesor)

12.30 pm

Jaén 31 de octubre del 2021

DIGO- A01824249



