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PRESENTACIÓN 

 
 

El presente documento denominado “Relación de asesores de proyectos e informes de tesis 

de los programas de maestría y doctorado de la Unidad de posgrado de la Facultad de 

Educación-2021”,   ha sido elaborado como un orientador básico para asegurar la calidad 

del asesoramiento en la formulación del proyecto de tesis y en la ejecución de la 

investigación hasta la elaboración final y sustentación del informe de tesis. 

 

La Escuela de Posgrado (EPG), en la actualidad, viene implementando su política educativa 

en el marco de la educación no presencial virtual, orientada hacia la mejora continua. En 

este sentido, se ha tenido en cuenta la incertidumbre y la complejidad que implica la 

formulación del proyecto de tesis y la ejecución de la investigación, cuyos procesos o 

avances culminan en la elaboración final y sustentación del informe de tesis. Lo cual exige 

gran responsabilidad y compromiso para asegurar la tarea de asesoramiento y 

acompañamiento al estudiante, sobre todo en esta época de incertidumbre y de pandemia. 

 

Dejamos constancia que, atendiendo a los principios de pertinencia y de flexibilidad, la 

relación de asesores que presentamos es de carácter básico, la cual puede ser modificada o 

ampliada de acuerdo con la necesidad del servicio de asesoramiento. Asimismo, 

presentamos el perfil básico de competencias que debe cumplir el asesor en el marco de la 

mejora continua. 

 

 

Cajamarca, marzo 2021 

 

 
 

Comité Directivo 
UNIDAD DE POSGRADO-EDUCACIÓN 



 
 

 

PERFIL DE COMPETENCIAS DEL ASESOR 

 
 

1. Conocimiento y dominio de la problemática de educativa local, regional y 

nacional. 

2. Conocimiento de las líneas de investigación de los programas de maestría y de 

doctorado en Educación. 

2. Conocimiento y dominio de la metodología de la investigación educativa 

3. Conocimiento y dominio teórico- científico y pragmático de la especialidad y 

de la carrera profesional de Educación. 

4. Conocimiento y dominio de la redacción científica y manejo de la ética en la 

elaboración del proyecto y avance de la tesis. 

5. Conocimiento e interpretación de las bases estadísticas aplicadas al 

procesamiento e interpretación de los datos. 

6. Experiencia profesional 

7.  Disponibilidad de tiempo, responsabilidad y ética en el cumplimiento de sus 

funciones 

8. Publicaciones en revistas indizadas 



 

RELACIÓN DE ASESORES 2021 

 
PROGRAMA DE MAESTRÍA 

MENCIÓN: GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN 
 
 
 

 

LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN 

 

DOCENTES ASESORES 

 

- Gestión de Políticas Educativas 
Dr. Julio Sarmiento Gutiérrez 

M. Cs. Enrique Vera Viera 
M. Cs. Carmela Nacarino Díaz 

Dr. Manuel Angulo León 

Dr. Juan Miranda Castro 
Dr. Simón Rodríguez Tejada 

M. Cs. Marcial Abanto Florida 

- Gestión de la calidad educativa 
 
- Gestión pedagógica, tecnológica y calidad 

educativa 

 
- Gestión de Liderazgo, cultura y clima 
institucional 

 

- Gestión y desarrollo institucional 

Dr. Iván León Castro 
Dra. Leticia Zavaleta Gonzales 

Dr. Carlos Suarez Sánchez 

M. Cs. Carmela Nacarino Díaz 

M. Cs. Enrique Vera Viera  

Dr. Jorge Díaz García 
Dra. Juana Dalila Huaccha Álvarez 

Dr. Ricardo Cabanillas Aguilar 

Dr. Juan García Seclén  

Mg. Martín Agión Cáceres 

- Gestión curricular e interculturalidad 

 
- Gestión del conocimiento y del potencial 

humano 

 

- Descentralización, autonomía y gobernabilidad 

Dr. Virgilio Gómez Vargas 

Dra. Rosa Reaño Tirado 

Dra. Irma Mostacero Castillo 
Dr. Ántero Alva León 

Dr. Juan Miranda Castro 

Dra. Doris Castañeda Abanto 
Dra. Elizabeth Zavaleta Chang  

Dr. Alex Hernández Torres 

 

 
 

NOTA: El estudiante tiene la opción de proponer un asesor externo que no figure en esta lista. El asesor 

externo debe cumplir con el perfil requerido por la Unidad de Posgrado. El cumplimiento del asesoramiento 

es de estricta responsabilidad del asesorado. 



PROGRAMA DE MAESTRÍA 
MENCIÓN: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EDUCATIVA 

 
 

LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN 

 

DOCENTES ASESORES 

- Gestión de Políticas Educativas 
 
- Gestión y desarrollo institucional 

Dr. Julio Sarmiento Gutiérrez 
M.Cs. Enrique Vera Viera 

M.Cs. Carmela Nacarino Díaz 

Dr. Manuel Angulo León 

M. Cs. Luis Alberto Vargas Portales 

Dr. Juan Miranda Castro 
 

- Currículo e interculturalidad 
- Didáctica y comunicación pedagógica 

Dra. Rosa Reaño Tirado 

Dr. Virgilio Gómez Vargas 
Dra. Yolanda Corcuera Sánchez 

Dr. Ántero Alva León 

Mtro. Mariano Cáceres Mendoza 

Dra. Cristina Pajares Gallardo 
Dra. Juana Dalila Huaccha Álvarez 

Dr. Juan García Seclén 
M. Cs. Waldir Díaz Cabrera 

- Investigación educativa Dra. Doris Castañeda Abanto 

M. Cs. Rodolfo Alvarado Padilla 
M. Cs. José Calderón Bacon 

Dr. César Álvarez Iparraguirre 

Dr. Homero Bardales Taculí 

Dr. Enrique Zelaya de los Santos 
Dr. Juan Julca Novoa 

Dr. Carlos Suarez Sánchez 

Dra. Carmen Castillo Díaz 
M. Cs. José Baselly Cueva 

Mg. Jorge Ponce González 

Dr. Víctor Sánchez Cáceres 

Dr. Idelso Lozano Malca 
Dr. Ricardo Cabanillas Aguilar 

- Calidad educativa y evaluación del 

aprendizaje 

Mg. Iván León Castro 
Dra. Leticia Zavaleta Gonzales 

Dr. Jorge Díaz García 

Dr. Carlos Suarez Sánchez 

M. Cs. Enrique Vera Viera 
Dr. Jorge Tejada campos 

M. Cs. Rodolfo Alvarado Padilla 

 
NOTA: El estudiante tiene la opción de proponer un asesor externo que no figure en esta lista. El asesor 

externo debe cumplir con el perfil requerido por la Unidad de Posgrado. El cumplimiento del asesoramiento 

es de estricta responsabilidad del asesorado. 



 

PROGRAMA DE DOCTORADO MENCIÓN: EDUCACIÓN 
 

 

LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN 

 

DOCENTES ASESORES 

- Filosofía y política educativa Dr. Ántero Alva León 
Dr. Julio Sarmiento Gutiérrez  
Dr. Iván León Castro 

Dra. Leticia Zavaleta Chang  

Dr. Simón Rodríguez Tejada 

- Curriculum, didáctica e interculturalidad Dr. Juan García Seclén 

Dra. Dalila Huaccha Álvarez 

Dra. Rosa Reaño Tirado  
Dr. Jorge Díaz García 

Dra. Doris Castañeda Abanto 

- Gestión y calidad educativa Dr. Ricardo Cabanillas Aguilar 

Dr. Iván León Castro 

Dra. Leticia Zavaleta Gonzales 
 Dr. Dr. Carlos Suarez Sánchez 

Dr. Lino Llatas Altamirano 

-Desarrollo organizacional y Gestión del 

talento humano. 
-Descentralización, autonomía y gobernabilidad 

Dr. Oscar Silva Rodríguez  

Dr. Juan Miranda Castro  
Dra. Doris Castañeda Abanto 

Dr. Elfer Miranda Valdivia  

 
NOTA: El estudiante tiene la opción de proponer un asesor externo que no figure en esta lista. El asesor 

externo debe cumplir con el perfil requerido por la Unidad de Posgrado. El cumplimiento del asesoramiento 

es de estricta responsabilidad del asesorado. 
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